
 

 
Das Amt Eggebek mit seinen acht Gemeinden liegt in Schleswig-Holstein, dem Land zwischen den Meeren, 
zentral im Städtedreieck Flensburg – Schleswig – Husum. 

Bei der Amtsverwaltung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als  
 

Architekt/in (w/m/d) 

der Fachrichtung Hochbau bis zur EG 12 TVöD 
 
unbefristet in Vollzeit zu besetzen. 
 
Als öffentlicher und moderner Dienstleister, welcher fortlaufend eine Weiterentwicklung der gesamten Re-
gion anstrebt, steht das Amt Eggebek mit ca. 9.500 Einwohnenden als kompetenter und bürgerfreundlicher 
Ansprechpartner zur Verfügung und betreut insgesamt acht amtsangehörige Gemeinden sowie zwei Zweck-
verbände. 
 
Das Arbeitsgebiet umfasst die Aufgaben aller Leistungsphasen für die Realisierung von Neubau-, Umbau- und 
Sanierungsmaßnahmen an öffentlichen Gebäuden mit dem Schwerpunkt Schulen, Kindertagesstätten sowie 
vermieteten Wohnliegenschaften. Darüber hinaus werden die üblichen Tätigkeiten einer kommunalen Bau-
verwaltung wahrgenommen.  
Das Amt Eggebek setzt ebenfalls externe Architektur- und Ingenieurbüros für die Projektbearbeitung ein. Da-
her ist auch die Fähigkeit zur Koordination der über aller Leistungsphasen am Bauprozess Beteiligten und die 
Durchsetzung von anspruchsvollen Projektzielen unter Wahrung enger Termin- und Kostenpläne von Bedeu-
tung. 
 
Wünschenswert wären zudem Erfahrungen im Bereich des Tiefbaus, um auch hier die Planung, Vergabe, Ko-
ordination und Überwachung von Unterhaltungs- und Instandsetzungsmaßnahmen an Straßen, Wegen und 
Plätzen durchzuführen.  
 
Aufgabeninhalte sind insbesondere: 

 Vorbereitung und Durchführung der baulichen Sanierung, Modernisierung, Renovierung und Instand-
haltung sowie Investitionsmaßnahmen (Leistungsphasen 1 bis 9 nach §§ 34 - 37 HOAI). 

 Entwurfs-, Genehmigungs- und Ausführungsplanung von kleineren Baumaßnahmen des Amtes und 
seiner acht Gemeinden. 

 Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei Einschaltung externer Partner zur Durchführung von Bau-
maßnahmen, insbes. die Übernahme der Projektsteuerung bei größeren Sanierungs- und Neubau-
maßnahmen über alle Leistungsphasen der HOAI, inkl. Kosten-, Wirtschaftlichkeits- und 



Terminkontrolle bei vertraglichen Leistungen Dritter. Beauftragung von Fremdfirmen, Qualitätssiche-
rung und Bauabnahme. 

 Planung und Durchführung von Ausschreibungen und Vergabeverfahren, Fertigung von Ausschrei-
bungsunterlagen, Leistungsverzeichnissen, Vorbemerkungen, Abrechnung, etc.  

 Fertigen und Überprüfen von Verträgen, Aufträgen für Architekten, Fachingenieure, Gutachter und 
Firmen.  

Die Veränderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.  
 
Ihr Profil: 

 Architekt/in der Fachrichtung Hochbau sowie 
 Einschlägige Berufserfahrung. 
 Gute gestalterische Fähigkeiten und aktuelle Fachkenntnisse in bautechnischer Konstruktion, Brand-

schutz- und Baukostenplanung. 
 Organisationstalent und Verhandlungsgeschick mit allen am Bauprozess Beteiligten und Fachbehör-

den. 
 Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit den technischen Fachplanenden sowie den beteiligten 

Fachbereichen in der Amtsverwaltung. 
 Kenntnis und sichere Anwendung der einschlägigen Gesetze und Verordnungen (LBO, VOB, GWB, VgV, 

HOAI, etc.). 
 Ein Führerschein Klasse B; ein Dienst-Kfz wird durch die Amtsverwaltung gestellt. 
 Bauvorlageberechtigung nach § 65 LBO-SH. 
 Idealerweise haben Sie außerdem Erfahrung mit der Betreuung von Projekten im Bereich des Tiefbaus 

(Straßen, Wege, Plätze). 

Im Bewerbungsschreiben stellen Sie bitte umfassend dar, aus welchen Gründen Sie sich für die ausgeschrie-
bene Stelle interessieren (Motivation) und schildern Sie prägnant Ihre Stärken und Kompetenzen. Dabei neh-
men Sie bitte Bezug auf das o. g. Aufgaben und Anforderungsprofil.  
 
Wir bieten Ihnen u.a.: 

 Ein vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit der Möglichkeit, eigene Ideen und Vor-
stellungen in die Planungsprozesse mit einzubringen sowie eigene Projekte voranzubringen. 

 Je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 12 
TVöD-VKA. Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ggf. auch Beschäftigung in einem 
vergleichbaren Beamtenverhältnis. 

 Eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Bitte ge-
ben Sie ggf. Ihren Teilzeitwunsch in der Bewerbung an. 

 Die im öffentlichen Dienst tarifvertraglich geregelten Sonderleistungen (z. B. Leistungsorientierte Be-
zahlung, zusätzliche Altersversorgung, Weihnachtsgeld, 30 Tage Erholungsurlaub). 

 Gleitende Arbeitszeiten und einen Arbeitsplatz in einem modern ausgestatteten Verwaltungsge-
bäude. 

 Die Teilnahme am zertifizierten Mensa-Mittagessen der Eichenbachschule Eggebek.  
 Das Angebot eines vom Arbeitgeber stark geförderten betrieblichen Gesundheitsmanagements. 
 Regelmäßige und individuelle Fortbildungen. 
 Obst, Kaffee, Tee & Wasser – for free. 



Das Amt Eggebek fühlt sich den Zielen des Gleichstellungsgesetzes Schleswig-Holstein verpflichtet und fordert 
deshalb Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Mög-
lichkeiten vorrangig berücksichtigt. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und erbitten diese in elektronischer Form mit den üblichen Unterlagen (in 
Form einer PDF-Datei) bis zum 02.04.2025 an bewerbung@amt-eggebek.de.Geben Sie bitte in Ihrer Bewer-
bung Ihre Telefonnummer für eine kurzfristige Kontaktaufnahme an. 

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 10.04.2025 (nachmittags) statt. Eine Information über 
die Einladung zum Vorstellungsgespräch erfolgt zum Ende der 14. KW 2025 über den Emailweg. 
 
Für Fragen rund um die Ausschreibung und das Besetzungsverfahren stehen Ihnen unsere Architektin, Frau 
Schlote, unter der Telefonnummer 0 46 09 / 900 – 405 oder die Personalsachbearbeiterin, Frau Petersen, 
unter der Telefonnummer 0 46 09 / 900 – 208 gerne zur Verfügung. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestätigungen versandt werden. Kosten im Zusammenhang 
mit der Bewerbung werden nicht erstattet. 
 
Eggebek, 24.02.2025 

Amt Eggebek 
Der Amtsdirektor 


