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Im Kreis Schleswig-Flensburg haben sich 44 Gemeinden zur Klimaschutzregion Flensburg
(www.klimaschutzregion-flensburg.de) zusammengeschlossen, um gemeinsam
KlimaschutzmafSnahmen vor Ort zu entwickeln und umzusetzen. Die hauptsdchlich ldndlich
geprégten Gemeinden werden auf diesem Weg vom Team des Klimaschutzmanagements
begleitet, beraten und unterstiitzt.

Stellenausschreibung

Zur Unterstlitzung unseres Teams suchen wir am Dienstsitz in der Amtsverwaltung Eggebek
schnellstmaoglich eine/n

Klimaschutzmanager:in (m/w/d)

Die Stelle ist unbefristet und soll in einem Stundenumfang von mindestens 30h/Woche
besetzt werden. Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen ist eine Eingruppierung bis
zur Entgeltgruppe 12, TV6D-VKA moglich.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Titigkeiten in den Amtern und
Gemeinden der Klimaschutzregion Flensburg:

e Beratung und Unterstiitzung der Mitgliedsgemeinden bei Fordermittelbeantragung
fir kommunale KlimaschutzmaBnahmen (v.a. Bundes- und Landesmittel)

e Entwicklung und Umsetzungsbegleitung von Projekten in den Themenbereichen
kommunale Warmeplanung (Quartiere), nachhaltige Mobilitat, Erneuerbare
Energien und Energieeinsparung

e Kommunikation mit Gemeindevertretungen und lokalen Akteuren;
Vernetzungsarbeit zu Landesstellen

o Offentlichkeitsarbeit zur Motivation von Privathaushalten zu Energieeinspar- und
KlimaschutzmaBnahmen (Kampagnen, Veranstaltungen)

Es werden folgende fachliche und persénliche Qualifikationen erwartet:

e ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bereich der Energie- oder
Gebadudetechnik, regenerative Energiesysteme, Umweltwissenschaften mit
Schwerpunkt Energie/Klimaschutz oder einer gleichwertigen Studienrichtung

o vertiefte Kenntnisse bzw. hohe Affinitat zu den Themen Klimaschutz, regenerative
Energien, Energieeffizienz, Umwelttechnik und nachhaltiger Mobilitat

e freundliches, sicheres Auftreten und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

e Motivation in Zusammenarbeit mit Gemeinden, Projekte anzustofRen
und umzusetzen
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e eine strukturierte, termingerechte Arbeitsweise mit hoher Ergebnisorientierung
e hohes MaR an Eigeninitiative und Fahigkeiten zum eigenverantwortlichen Arbeiten

Wiinschenswert sind dariiber hinaus:

e Berufserfahrung als Klimaschutzmanager:in

e Erfahrungen in der Kommunalverwaltung

e Erfahrungen und Kenntnisse der klimaschutzrelevanten Férdermittellandschaft

e Individuelle Mobilitat und Fiihrerschein der Klasse B

e Bereitschaft zu zeitweise stattfindenden Wochenend- und Abendveranstaltungen

Wir bieten lhnen:

e die Zusammenarbeit im engagierten Team der Klimaschutzregion Flensburg mit
Erfahrungen und Schwerpunkten in unterschiedlichen Themengebieten

e die Chance, Projekte nicht nur anzustoRen, sondern auch Umsetzungen zu begleiten
und Gemeinden aktiv auf dem Weg in eine klimafreundliche Zukunft zu unterstiitzen

e Moglichkeiten zu Fortbildungen zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

o flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit zum anteiligen Homeoffice

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Beeintrachtigung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Vorgaben des Sozialgesetzbuches
Neuntes Buch (SGB IX) fiir Menschen mit Beeintrachtigung, des Allgemeinen Gleich-
stellungsgesetzes (AGG) und des Gesetzes zur Gleichstellung der Frauen im 6ffentlichen
Dienst (GstG) werden berlicksichtigt.

Fur zusatzliche Informationen lber die Stelle wenden Sie sich bitte an Maria Hock
(Klimaschutzmanagerin der Region Flensburg, maria.hock@ksm-region-flensburg.de oder
04609/900-202).

Ihre Bewerbung mit den lblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikationen)
und der Angabe lhres bevorzugten Stundenumfangs richten Sie bitte bis zum 11.07.2024 an
das Amt Eggebek, Personalabteilung, HauptstraRe 2, 24852 Eggebek bzw. bevorzugt als
PDF-Dokument per E-Mail an personal@amt-eggebek.de.

Wir bitten um Ihr Verstandnis, dass wir keine Eingangsbestatigung versenden. Die
Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich zeitnah in der 30. KW 2024 statt. Bitte geben
Sie fir den weiteren Schriftverkehr Ihre E-Mail-Adresse an.




