
 

 

 
Die Amtsverwaltung Eggebek mit seinen acht Gemeinden liegt in Schleswig-Holstein, dem Land zwischen den Mee-
ren, zentral im Städtedreieck Flensburg – Schleswig – Husum. Das Amt ist Schulträger der Eichenbachschule Egge-
bek-Jörl mit seinen zwei Schulstandorten in diesen beiden Gemeinden.  

Für die Eichenbachschule Eggebek-Jörl ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als  
 

Koch/Köchin (m/w/d) 
oder ähnliche Ausbildung 

 
 
unbefristet in Teilzeit (16 Wochenarbeitsstunden) für den Standort Eggebek zu besetzen. 
 
 
Aufgabeninhalte sind insbesondere: 

 Zubereitung und Anrichten von Speisen  
 Sicherstellung der Qualität und Frische aller verwendeten Zutaten  
 Mitverantwortung für einen reibungslosen Ablauf in der Küche  
 Mitverantwortung für die Einhaltung von Hygienestandards und Sicherheitsvorgaben 
 Unterstützung bei der Erstellung der Menüpläne 
 Mitverantwortung für die Bestellung und Lagerung von Waren sowie Kontrolle des Wareneinsatzes  

Die Veränderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.  
 
Ihr Profil: 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Koch/Köchin (m/w/d) oder eine ähnliche Ausbildung 
 Kreativität und Leidenschaft für die Zubereitung von Speisen 
 Interesse daran, Verantwortung zu übernehmen 
 Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 
 Kenntnisse über Lebensmittel- und Sicherheitsvorschriften 
 Organisationsgeschick und stressresistente Arbeitsweise 

Wir bieten Ihnen: 
 ein vielseitiges, interessantes, abwechslungsreiches und kollegiales Arbeitsumfeld in einem aufgeschlosse-

nen, dynamischen Team 
 je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA.  
 eine unbefristete Teilzeitbeschäftigung.  
 die im öffentlichen Dienst tarifvertraglich geregelten Sonderleistungen (z. B. Leistungsorientierte Bezahlung, 

zusätzliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung, 30 Tage Erholungsurlaub). 
 die Teilnahme am Mensa-Mittagessen der Eichenbachschule Eggebek.  



 Das Angebot eines vom Arbeitgeber stark geförderten betrieblichen Gesundheitsmanagements. 
 Regelmäßige und individuelle Fortbildungen. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berücksichtigt. 

Amt Eggebek fühlt sich den Zielen des Gleichstellungsgesetzes Schleswig-Holstein verpflichtet und fordert deshalb 
Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vor-
rangig berücksichtigt. 

Bitte geben Sie in den Bewerbungsunterlagen Ihre E-Mail-Adresse für den weiteren Schriftverkehr an. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und erbitten diese in elektronischer Form mit den üblichen Unterlagen (in 
Form einer PDF-Datei) bis zum  16.02.2025 an bewerbung@amt-eggebek.de.Geben Sie bitte in Ihrer Bewerbung Ihre 
Telefonnummer für eine kurzfristige Kontaktaufnahme an. 

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 21.02.2025 (vormittags) statt. Eine Information über die Einla-
dung zum Vorstellungsgespräch erfolgt zeitnah nach Bewerbungsschluss auf dem Emailweg. 
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Frau Reese, unter der Telefonnummer 0 46 09 / 900 – 359 und für weitere Fragen 
die Personalsachbearbeiterin, Frau Petersen, unter der Telefonnummer 0 46 09 / 900 – 208 gerne zur Verfügung. 

Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestätigungen versandt werden. Kosten im Zusammenhang mit der 
Bewerbung werden nicht erstattet. 

 

 

Amt Eggebek 

Der Amtsdirektor 


